
北海道公立大学法人札幌医科大学
第４期中期計画（令和７－12年度）・概要

地方独立行政法人法の規定に基づき、設立団体である北海道から指示される第４期中期目標を
達成するための計画として、中期計画を定めようとするもの

中期計画の内容（主なもの）
区分 主な内容 指標・数値目標

教育 ○入学者の受入 ・各種取組等の満足度調査
・選抜方法及び入試広報の検証と必要な見直し ほか５項目
○教育内容及び成果等 ・新卒者の医師国家試験合
・定期的な教育課程の点検・評価 格率ほか３項目
・学修成果の到達度を評価する指標等の運用
○教育の実施体制等 ・FDセミナーの実施ほか３
・学部・研究科の特性や課題に応じたFD活動 項目
○学生への支援等 ・連携会議の開催等ほか１
・学生ニーズを踏まえた修学環境の整備 項目

研究 ○研究水準及び研究の成果 ・展示会への出展ほか３項
・異分野研究者との交流、製薬企業等へのPR等 目
○研究実施体制等 ・機関リポジトリでの研究
・オープンサイエンス推進に伴う研究成果の発信 成果の公開促進ほか３項

目
附属病院 ○診療 ・連携拠点病院としての中

・連携拠点病院としての役割、高度専門医療の提供 核的な役割を担うための
セミナー等の開催ほか６
項目

○臨床教育 ・研修管理、情報共有・意
・臨床研修・医師キャリア支援センターの活動の充実 見交換のための会議等の

開催ほか４項目
○運営の改善及び効率化 ・診療収入に対する医薬材
・医療材料費比率の抑制等、財務基盤の強化 料費の割合ほか１項目
○新たな感染症対策 ・感染症関連医療従事者の
・新たな感染症発生時の速やかな検査体制や入院体制の 育成ほか２項目
整備

社会貢献 ○地域医療等への貢献 ・公的医療機関への医師派
・公的医療機関等への医師派遣 遣要請への応諾率ほか８
・専攻医の確保 項目

産学・地域 ・研究成果の社会還元 ・特許実施許諾契約等の契
連携 約数ほか１項目
国際交流等 ・海外の大学や研究機関との連携 ・海外留学を含めた国際交

・国内外から高く評価されている研究等 流経験率ほか３項目
業務運営の ○運営 ・理事長（学長）の意思決
改善等 ・課題に対して迅速に対応できる体制の維持・充実 定を支援する組織におけ

る検討
○組織及び業務等 ・社会情勢に応じた採用情
・事務職員の計画的採用及び教員業績評価制度の運用 報の提供等ほか４項目

財務内容の ○財務基盤の確立 ・競争的資金の獲得金額ほ
改善 ・外部研究資金その他の自己収入の確保 か２項目

・経費の効率的執行
○資産の運用管理 ・保有資産利活用状況の点
・資産の管理運用方法の改善等 検ほか１項目

自己点検・ ○評価の充実 ・客観的なデータに基づく
評価等 ・第三者評価の結果を業務運営の改善に反映 自己点検・評価の実施ほ

か１項目
○情報公開等の推進 ・統合報告書の作成及び公
・統合報告書による情報公開等 表ほか１項目

その他業務 ○施設設備 ・施設の計画的改修・更新
運営 ・施設の長寿命化及び施設の適切な保全及び機能の維持 工事ほか１項目

○安全管理等の業務運営 ・消防計画に基づく火災訓
・危機対策マニュアル等を活用した教育及び防災訓練等 練ほか８項目
○法令遵守等 ・倫理研修等の実施ほか２
・倫理研修等による全てのハラスメント防止に向けた取 項目
組


